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LEI DE N°724 DE 20 DE OUTUBRO DE 2021.

Autoriza o poder executivo a altera
e atualiza as disposi¢des contidas na
lei municipal n® 195/95 de 08 de
novembro de 1995 que trata da
criagio do conselho municipal de
assisténcia social — CMAS e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANABUIU/CE, o Sr. FRANCISCO

HERMES NOBRE, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei

"‘ Orgénica do Municipio, além de outros dispositivos vigentes, faz saber que a Cdmara
Municipal de Banabuil/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

CAPITULOI
DA INSTITUICAO E DEFINICAO

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, em consonincia com o disposto no Inciso IV do Art. 16 e paragrafo 4° do
Art.17 da Lei Federal N° 8.742, de 07 de dezembro de 1995, 6rgdo de deliberagio
colegiada, instincia deliberativa do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social, de carater permanente e composi¢io paritdria entre governo e social
civil, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho do municipio de
Banabuiu-CE.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em

conformidade com os principios e diretrizes da Lei Orgéanica de Assisténcia Social, tem

~ como objetivo estabelecer as diretrizes, acompanhar e de controle da execugdo e
avaliag8io da Politica de Assisténcia Social no 4mbito municipal.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DE ATUACAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no
exercicio de suas fungdes observara os seguintes principios e diretrizes:

I — A Assisténcia Social é direito do cidaddo e dever do Estado é politica
da seguridade social ndo contributiva que prevé os minimos sociais, realizando através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, no Municipio,
para garantir o atendimento as necessidades humanas basicas;

II- Suprcmacna de atendimento as desigualdades sociais, sobre as
exigéncias de rentabilidade socioeconémicas;
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III - Universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da agdio assistencial alcangavel pelas demais politicas existentes no Municipio;

IV — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos e qualidade, bem como A convivéncia familiar e comunitéria,
vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria de necessidades;

V — Igualdade de diretrizes no mesmo atendimento, sem discriminago
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populag¢des urbanas e rurais;

VI — Divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo poder piiblico e dos critérios para
O sua concessao.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 4° - Respeitadas as competéncias deste orgdo deliberativo e
descentralizado e participativo de assisténcia social, compete:

I — Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a Politica Estadual de Assisténcia
Social e a Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS — Sistema
Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de
Assisténcia Social, acompanhando sua execugio;

II — Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o Plano Municipal de
Assisténcia Social e acompanhar sua execugdo;

B O e s aoa

III — Zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades
O e efetiva participagdo dos segmentos de representagdo no conselho;

IV — Atuar na formulagio das estratégicas e controle da execugdo da
Politica de Assisténcia Social;

V — Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social, garantindo & ampla participa¢do da sociedade civil organizada;

— Elaborar e publicar seu regimento interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar seu funcionamento.

VII — Participar da elaboragdo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias ¢ Lei Or¢amentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como do planejamento e da aplicacﬁo dos recursos destinados as agdes de assisténcia
social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, al?os

no FMAS; %/ Z/
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VIII — Atuar na formulagio das estratégicas e controle da execugdo da
Politica de Assisténcia Social;

IX — Definir os critérios de qualidade, bem como acompanhar, fiscalizar
e avaliar o funcionamento dos servigos de assisténcia social piblicos e privados no
ambito municipal;

X — Apreciar e aprovar informagdes da Secretaria de Assisténcia Social e
Trabalho, inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdes referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagio de contas;

XI — Fiscalizar a gestdo e execugdio dos recursos do,indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD/PBF, ¢ do Indice de Gestdo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD/SUAS;

XII — Planejar e deliberar a aplicagio dos recursos do indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD/PBF, e do Indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD/SUAS destinados as
atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS

XII — analisar e manifestar-se acerca da aprovagdo integral ou parcial, ou
rejeicdo da prestagdo de contas do relatério anual de gestdo, plano de agdo anual, bem
como aplicagdo anual dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia
Social e Fundo Estadual de Assisténcia Social para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

XIII — dar publicidade a todos os seus atos e publicar, todas as resolugdes
que forem matéria de deliberagdes, bem como as prestagdes de contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FNAS) e os respectivos pareceres emitidos, podendo
também utilizar os meios de comunicagfio para divulgar as decisdes e informagdes que o
CMAS julgar necessarias;

™ XIV — Acompanbhar, avaliar e fiscalizar a gestio dos recursos, bem como
' os ganhos sociais ¢ o desempenho beneficios de renda, servigos socioassistenciais,
programas e projetos aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social;

XV — convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente por maioria de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que tera atribuigio de avaliar a situagio da Assisténcia Social e
propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XVI —aprovar as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

XVII - encaminhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social aos o6rgdos

XVIII — Definir os critérios e prazos para a concessio dos beneficios
eventuais (provisdes suplementares e provisorias prestadas aos cidaddos ¢ as familia:
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em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidades temporarias e de
calamidade piblica);

XIX — Estabelecer critérios para celebragdo de contratos e convénios
entre o setor publico e entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no
ambito municipal;

XX — Atuar na formulagdo das estratégicas e controle da execugdo da
Politica de Assisténcia Social;

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social € composto por 12
(doze) membros titulares ¢ respectivos suplentes, em carater prioritdrio entre 6rgaos
publicos e sociedade civil, nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma unica recondugfo, de acordo com os seguintes critérios:

I — Esfera Governamental: 6 (seis) representantes das secretarias
municipais que fazem 2 intersetorialidade com a Politica de Assisténcia Social;

II — Esfera Ndo Governamental: 6 (seis) representantes da sociedade
civil, eleitos em Forum especialmente convocado para esse fim sob fiscalizagio do
Ministério Piiblico, observando-se a representagio dos diversos segmentos, respeitando
a data fixada pelo Regimento Interno, com a seguinte composi¢do:

a) 2 (dois) representantes dos usudrios ou de organizagdes de
usudrios da assisténcia social;
ﬁ b) 2 (dois) representantes das entidades e organizagdes da
assisténcia social; e
c¢) 2 (dois) representantes das organizagdes e dos trabalhadores do
setor de assisténcia social.

Il — A titularidade da representagdo da sociedade civil e respectiva
supléncia serdo exercidas pelas entidades com o maior nimero de votos obtidos em
cada um dos segmentos das representagdes de que tratam este artigo, todos sempre
dentro da mesma categoria de representagéo;

IV — Somente serd permitida a participagio no CMAS de entidades
juridicamente constituidas, e em regular funcionamento;

V — Os representantes governamentais, bem como os da sociedade civil, .
poderdo ser substituidos a quaisquer tempo pelos seus 6rgdos ou entidades de @
2.4 (%4
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representagdo, mediante comunicagfo escrita dirigida a Presidéncia por representante
legal da entidade;

— Quando na sociedade civil houver uma tnica entidade habilitada
admitir-se-a, proviséria e excepcionalmente, enquanto novas entidades surjam, que o
CMAS preencha as vagas de titular e supléncia com representagdo de usuarios;

Art. 6° — A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
disposi¢des seguintes:

I — Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
exercerdo seus mandatos gratuitamente e o exercicio da fun¢do de Conselheiro serd
considerado de interesse pablico e relevante valor social e ndo serd remunerada.

-~ IT — O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS ¢ presidido
- por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida uma unica recondugdo por igual periodo;

I — Cada membro titular do CMAS tera direito a um unico voto na
sessdo plendria;

IV— A posse do Presidente e do Vice-presidente ocorrerd na mesma
sessdo da eleigdo e sera conduzida pelo Colegiado;

V — As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes;

VI - Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia em cada mandato,
entre a representacdo do governo e da sociedade civil no exercicio da fungdo de
Presidente e Vice-presidente, respeitando-se os casos de recondugio.

Art. 7° - Serdo convocados para comparecer as sessbes plenarias os
Conselheiros Titulares e Suplentes:

q I — O Conselheiro convocado devera confirmar a sua participagio ou
) justificar a auséncia nas reunides do CMAS a Presidéncia, com antecedéncia de pelo
menos 5 (cinco) dias titeis da data da reunido.

Il — A Plenaria instalar-se-4 ¢ deliberara com a presenga de, no minimo,
metade mais um dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade,
ressalvadas as hipéteses previstas neste Regimento que requeiram quorum qualificado.

IIl — Sera substituido o Conselheiro representante do governo ou da
sociedade civil que renunciar ou ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5
(cinco) reunides intercaladas na vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorrer por
motivo de for¢a maior, justificada por escrito a Presidéncia.

IV — O conselheiro que se ausentar justiﬁcadamente a 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas na vigéncia do mandato, tera s
justificativas avaliadas pela Comisséo de ética. L
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V — A Presidéncia do CMAS comunicard, por escrito, ao 6rgdo ou
entidade de representagdo, as auséncias injustificadas de seu representante e quando for
0 caso, solicitara a sua substituigio.

VI — Terdo direito a tnico voto os Conselheiros titulares e os suplentes
no exercicio da titularidade.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera seu
funcionamento acordo com o Regimento Interno obedecendo as seguintes normas:

I — Plenario como 6rgdo de deliberagdo maxima;

| II — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros, conforme calendario anual acordado, com
pauta e data previamente divulgadas.

Art. 9° — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
prestard apoio técnico e administrativo, necessario ao funcionamento do CMAS,
garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 10° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social contard com uma
Secretaria Executiva, a qual tera uma estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao
funcionamento do Conselho, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagées;

§ 2° A Secretaria Executiva subsidiara o plendrio com assessoria técnica-

operacional e podera requisitar consultoria ¢ assessoramento de instituigdes, 6rgdos €

-~ entidades ligadas a da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao
Conselho.

Art. 11° — Para melhor desempenho de suas fungdes o0 CMAS podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢6es formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servicos de Assisténcia Social sem embargo de sua
condigdo de membros; bem como os conselheiros e convidados.

I — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notdria
especializagdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 12° — Todas as Resolugdes do CMAS serdio publicas e precedidas7de

ampla divulgagdo, (
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Paragrafo unico. As Resolu¢des do CMAS, bem como os temas tratados
em reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica
divulgacgdo.

Art. 13° — A Secretaria Municipal a cuja competéncia estejam afetas

atribui¢des objeto de presente Lei, serd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho.

Art. 14° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada

as disposi¢des em contririo, em especial a Lei Municipal N° 195/95, de 08 de
Novembro de 1995.

q PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU — ESTADO DO CEARA,
aos vinte dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um.
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