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AUTOGRAFO DE LEI DE N° 851 DE 27 DE MARCO DE 2024.

AUTORIZA E DEFINE NORMAS GERAIS
PARA REALIZACAO CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTOS DE CARGOS
EFETIVOS DO PODER DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BANABUIU, ESTADO DO
CEARA submete & apreciagio da Cimara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Fica autorizada a realizagdo de concurso publico para provimentos de cargos
efetivos do Poder do Legislativo Municipal, regulamentado o ingresso no servigo piiblico
na forma prevista nesta legislagdo.
‘ Art. 2°. O concurso publico objetiva o preenchimento dos cargos de provimento efetivo

C | do Poder Legislativo Municipal d¢ BANABUIU, conforme disposto no Anexo I, parte
integrante desta Lei, com a nomenclatura do cargo, quantidade de vagas, vencimento
base, carga horéria e qualificagdo minima exigida para ocupagdo do cargo.
§1° - A descrigdo das atribui¢des e responsabilidades inerentes aos cargos de provimento
efetivo ¢ a definida no Anexo II, parte integrante desta Lei.
§2° - Os valores constantes no Anexo I, desta Lei, sdo referentes aos vencimentos bésicos,
sobre os quais incidem as gratificagdes, adicionais e demais vantagens legalmente
atribuidas aos respectivos cargos.
Art. 3°. Os cargos de provimento efetivo serdo providos mediante prévia aprovagio em

concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com o grau de atribuigdes,

complexidade e responsabilidades de cada cargo.

3 b : Rua: Raimundo Dias, 38 - Centro, Banabuii - CE,
camarabanabuiu.ce.gov.br GEP: 63960-000 / Telefone: (65) 3426-1212 / CNPJ: 23,444.678/0001-30

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Camara Municipal de

} Banabuiu "A voz da sociedade.”

) i

CAPITULO 11
DO CONCURSO PUBLICO

SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° Este Capitulo estabelece parametros, de observagdo obrigatdria, para a
organizagdio e realizagdio de Concurso Piblico ¢ para admissdo de servidores nos cargos
C\ de provimento em cariter efetivo constantes dos Quadros de Pessoal do Poder Legislativo
Municipal.
Art. 5°. O Edital de Concurso ¢ o ordenamento maximo do certame e as normas, nele
contidas, devem ser regularmente obedecidas.
Art. 6°. O Edital de Concurso Publico definird, caso seja incluida em edital, a forma a ser
utilizada para a pontuagio da prova de titulos, que ndio poderd ser superior a 50%
(cinquenta por cento) do valor maximo de pontos a ser auferido nas provas escritas, orais
ou praticas.
Art. 7°. No Edital de Concurso constard o periodo de validade do concurso, a
denominagdio dos cargos e suas respectivas leis de criagdo, o nimero de vagas, a
qualificagdo exigida para o cargo, o valor dos vencimentos, a carga hordria, o periodo das
C inscrigdes, o valor da taxa de inscri¢do, as condi¢des de realizagdo das provas, a
divulgagio dos resultados, o prazo para interposi¢do de recursos, os motivos de exclusio
de candidatos e regulara a forma de aplicagdo das provas, que poderdo ser escritas, orais
¢/ou priticas e poderdo ter cardter eliminatério e/ou classificatdrio, sendo que as provas
de titulos, quando houver, terdo cariter somente classificatério.
Art. 8°. Ocorrendo empate no nimero de pontos, o desempate obedecera aos critérios
estabelecidos no Edital de Concurso Publico.
Art. 9°. A classificagdo serd feita em fungdo dos pontos obtidos pelo candidato nas provas
realizadas e dos critérios de desempate, nos termos estabelecidos pelo Edital de Concurso.
Art. 10. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissdo
Organizadora do Concurso, constituida, exclusivamente, para este fim, em listagens k
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nominativas referentes a cada cargo ofertado, por regido ou unidade de exercicio, quando
o concurso for regionalizado.
Pardgrafo tinico. O concurso podera ofertar vagas de um determinado cargo por érea de
atuagdo, caso em que a concorréncia dar-se-a entre os candidatos optantes pela drea de
atuagdo ofertada e as listagens do resultado do concurso publico refletirdo esta realidade.
Art.11. A aprovagio em concurso piblico dentro do nimero de vagas estipulado no Edital
de Concurso Piblico garante ao aprovado o direito 4 nomeagdo ao cargo de provimento
efetivo para o qual concorreu, sendo assegurado o direito de preferéncia no
@ preenchimento das vagas que obedecera, rigorosamente, & ordem de classificagdo, € o
chamamento sera realizado de acordo com o interesse da administragdo, cabendo a
Céamara Municipal de BANABUIU decidir o momento oportuno e conveniente para a
nomeacdo, em razdo das caréncias apresentadas e das disponibilidades orgamentarias.
Art. 12. As publicagdes dos atos do Poder Legislativo Municipal serdo feitas na forma do
inciso X, art. 28, da Constitui¢do do Estado do Ceara, bem como no disposto na Lei
Organica do Municipio de BANABUIU e/ou legislagdo especifica.

SECAOII
DA COMISSAO DE ORGANIZACAO DO CONCURSO

g- Art. 13. As atividades concernentes ao concurso piiblico serdo gerenciadas por Comissdo
Coordenadora, constituida por ato do Chefe do Poder Legislativo Municipal e incumbida
de acompanbhar, fiscalizar os trabalhos de realizagdo do certame, bem como, coordenar,

em conjunto com a institui¢do vencedora do processo licitatério, a realizagdo do concurso

publico.

SECAO III
DA FORMA DE PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 14. Os cargos de provimento em carater efetivo, pertencentes aos Quadros de Pessoal

do Poder Legislativo Municipal, serdo providos mediante prévia aprovagio em concurso
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qualquer tempo ou, se posterior a sua homologagdo, declarado sem efeito o seu ato de
nomeagdo.

Art. 16. A admissdo para os cargos de natureza permanente ¢ permitida aos candidatos
que comprovem preencher, dentre outros exigidos no Edital de Concurso, os requisitos

estabelecidos em Lei.

SECAO V
DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 17. Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados os direitos de se inscreverem
em concurso pilblico para provimento de cargos publicos, cujas atribui¢des sejam
compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras, sendo reservado para tais pessoas,
o percentual de até 5% (cinco por cento) do nimero de vagas oferecidas no concurso
puablico de provas ou de provas e titulos, desprezando-se, para efeito deste célculo, as
fragdes decorrentes da apuragio das porcentagens.

§ 1° - Os candidatos com deficiéncia, para que sejam considerados aprovados, deverdo
atingir o mesmo perfil de nota minima estabelecido para todos os candidatos, sendo
expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigdes
para suas aprovagdes.

C § 2° - As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem preenchidas,
por falta de candidatos aprovados, poderio, a critério do Poder Legislativo Municipal,
serdo preenchidas por candidatos ndo deficientes, observada a ordem de classificagdo.

§ 3° - Para contabilizagdo do percentual a que se refere o caput deste artigo sera levado
em considerag¢do ndo o niimero total de cargos ptblicos ofertados pelo concurso, mas o
nimero de vagas previstas em cada espécie de cargo piblico ofertado.

§ 4° - Quando, no mesmo cargo, comportar o exercicio profissional em mais de uma area

de atuagdo, e no Edital de Concurso a concorréncia for por drea de atuagdo, a

contabilizagdio do percentual a que se refere o parigrafo anterior serd feita sob cada drea

de atuagio ofertada.
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§ 5° - Ndio serdo reservadas vagas para candidatos com deficiéncia quando o nimero de
vagas para o cargo ofertado pelo Edital de Concurso for inferior a dez, bem como para

aqueles que a lei exige aptiddo plena.

SECAO VI
DAS COTAS RACIAIS

@ Art. 18. Fica instituida a reserva de vagas para candidatos autodeclarados negros
em concursos piblicos realizados no dmbito do municipio de BANABUIU, em
conformidade com a Lei Federal n° 12.990/2014.

§1° - Serdo reservadas 20% (vinte porcento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
municipais para candidatos que se autodeclarem negros, sempre que o nimero de vagas
oferecidas for igual ou superior a trés, de acordo com os termos estabelecidos na
legislagdo federal supracitada.

§2° - A autodeclaragio dos candidatos como negros se dard no ato da inscri¢do no
concurso publico, seguindo as diretrizes e critérios estabelecidos pelo edital do certame.

§3° - A comprovagdo da condigdo de cotista sera realizada por meio de procedimentos e
documentos previstos no edital do concurso, em conformidade com as orientagdes da

6 < legislagdo federal vigente.

§4° - O descumprimento das disposi¢des desta lei acarretara a nulidade da inscri¢do do

candidato, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, conforme previsto em lei.

SECAO VII
DAS PROVAS

Art. 19. O Edital de Concurso regulara a forma de aplicagdo das provas, que, de acordo

com o interesse e conveniéncia do Poder Legislativo Municipal, poderdo ser escritas, de

titulos e/ou praticas.
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§ 17 - As provas escritas ¢ priticas terdo cariter eliminatério, a0 passo que a prova de

titulos terd cardter classificatorio.

§ 2° - Para efeito de aferigdo de notas das provas escritas serdo atribuidos de “0,00 a

10,00" pontos.

§ 3° - Para efeito de aferigdo de notas, as provas de titulos atribuirdo de “0,00 até 5,00”

pontos.

§ 4° - Os cilculos realizados com base nos §§ 1° e 2°, deste artigo, serdo efetuados até a

segunda casa decimal, arredondando-se para cima o algarismo da terceira casa decimal
K quando este for igual ou superior a cinco.

Art. 20. Seré contado como titulo, o tempo de servigo publico dos servidores municipais

estiveis na forma do art. 19, do Ato das Disposi¢des Transitorias da Constituigdo da

Repiblica.

Art. 21. Ocorrendo empate no niimero de pontos, o desempate obedecerd aos critérios

estabelecidos no Edital de Concurso Publico.

Art. 22. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da

homologagdo, prorrogivel por igual periodo, mediante ato devidamente motivado da

autoridade competente, condigdo necessdria a prorrogagio.

Art. 23. A classificagdo serd feita em fungdo do somatério dos pontos obtidos pelo

candidato nas provas escritas, praticas (quando houver) e de titulos realizadas, conforme
(L o caso, nos termos do Edital de Concurso.

Art. 24. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissdo

Organizadora do Concurso em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

SECAO VII
DOS RECURSOS

An. 25. Admitir-se-a recurso interposto por candidato a Comissio Organizadora do
Concurso, contra qualquer etapa do Concurso Piblico, desde que devidamente motivado,
no prazo de 02 (dois) dias dteis, a contar da data da divulgagio de cada etapa, sob pena
de preclusio.
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§ 1° - O Edital de Concurso poderd estabelecer outros casos de recursos e prazos de
recursos e/ou dilatar o prazo fixado no caput deste artigo, entretanto ndo podera reduzi-
lo, sob qualquer pretexto.

§ 2° - Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em razio do julgamento de
recursos apresentados a comissdo de concurso, as alteragdes que se fizerem necessérias
deverdo ser republicadas.

§ 3° - A republicagdo do resultado, a que se refere o pardgrafo anterior, nio reabrira o

prazo para interposi¢do de novos recursos.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes or¢amentarias

consignadas no vigente orgamento do Poder Legislativo Municipal.
Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Cimara Municipal de Banabuii-CE, 27 de margo de 2024

%Rgﬁar@:&uw

1° Secretario

fl

Francisco Romario de Lima

W

Presidente da Cimara Municipal de Banabuii/Ce

Biénio 2023/2024
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AUTOGRAFO DE LEI N° 851 DE 27 DE MARCO DE 2024

ANEXO1
Quadro de Cargos
Cargo Vagas | Vencimento Carga Escolaridade

Bisico Horaria
Auxiliar Servigos Gerais 02 RS 1.432,00 | 40horas | Ensino Fundamental

Motorista 01 R$ 1.540,00 | 40 horas | Ensino Fundamental
Vigilante 01 R$ 1.491,00 | 40 horas | Ensino Fundamental
Agente Administrativo 02 R$ 1.626,00 | 40 horas | Ensino Médio

Quadro de Cargos (cadastro de reserva) *

Cargo Vagas | Vencimento Carga Escolaridade
CR* Bisico Hordria
Auxiliar Servigos Gerais 02 R$ 1.432,00 | 40 horas | Ensino Fundamental

Motorista 01 R$ 1.540,00 | 40 horas | Ensino Fundamental
Vigilante 01 R$1.491,00 | 40 horas | Ensino Fundamental
Agente Administrativo 02 R$ 1.626,00 | 40 horas | Ensino Médio

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Banabuit/CE, aos 27 de margo de 2024,

1
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1° Secretario

/) A (-

Francisco Romario de Lima

Presidente da Cimara Municipal de Banabuii/Ce Biénio 2023/2024
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AUTOGRAFO DE LEI N° 851 DE 27 DE MARCO DE 2024

ANEXO 1I
Quadro de atribuigdes e responsabilidades inerentes aos cargos de provimento efetivo

AGENTE ADMINISTRATIVO

Compete ao Agente Administrativo

(- - Executar servi¢os de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas ¢
logistica;

- Atender os usudrios do sistema piblico, fomecendo ¢ recebendo informagdes referentes &
administra¢do;

- Tratar documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério;

- Recepeionar, fazendo a triagem ¢ encaminhar as pessoas que procuram os membros da Mesa
Diretora;

- Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragio

Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da

publicidade, da razoabilidade, ¢ da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes;
MOTORISTA

& ) Compete ao Motorista

- Conduzir Vercadores c/ou servidores da Cimara Municipal de Banabuii, no itinerdrio
estabelecido pelo chefe imediato, em assuntos dos interesses do Poder Legislativo;

- Realizar viagens no dmbito municipal, estadual e interestadual;
- Realizar entregas de documentos, convocagdes ¢ correspondéncias em geral, colhendo

assinaturas necessdrias, inclusive realizar servigos bancdrios quando solicitado.
VIGILANTE

Compete ao Vigilante

- Vigiar as dependéncias da Cimara Municipal com a finalidade de prevenir, controlar ¢
combater delitos;

- Zelar pela seguranca das pessoas, do patriménio ¢ pelo cumprimento das leis ¢ regulamentos;
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- Recepcionar e controlar a movimentagdo de pessoas em dreas de acesso livre ¢ restrito;

- Prestar informagdes ao publico em geral;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Compete ao Auxiliar Administrativo

- Executar servigos de atendimento ao publico;

L - Executar servigos na organizagdo de arquivos;

- Participar das sessdes plendrias ordindrias ¢ extraordindrias da Cdmara Municipal;

- Atender os usudrios dos sistema piiblico, fornecendo e recebendo informagdes referentes a
administragdo;

- Tratar documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario;

- Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo
Pablica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade, e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes.

Sala das Sessdes da Cimara Municipal de Banabuit/CE, aos 27 de margo de 2024.

s ‘lfﬂ.g@joang«“"’”

1° Secretario

/(-

Francisco Romario de Lima

Presidente da CAmara Municipal de Banabuii/Ce Biénio 2023/2024
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

REF. AUTOGRAFOQ DE LEI N2 851 — REF. NORMAS GERAIS PARA REALIZACAO CONCURSO PUBLICOPARA PROVIMENTOS
DE CARGOS EFETIVOS DO PODER DO LEGISLATIVO MUNICIPAL.

EMENTA: “DISPOE SOBRE O QUE ORDENA O ART. 25 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CEPARA

LEGISLATURA SEGUINTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 - LEI DE REPONSABILIDADE FISCAL
CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA
Secdo |
Da Geragdo da Despesa
Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de:
| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nosdois
subseqiientes;
Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao orcamentaria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias.

INFORMACOES BASICAS:
OBA 0 PA O ORCA ARIO A RO

ACAO A ANO e ANO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02 $1.432,00 R$ 22.906,27R$ 22.906,27 $22.906,27
MOTORISTA 01 R 1.540,00 RS 24.533,84}:\5 24.633,84 $24.633,84
VIGILANTE 01 RS 1.491,00 RS 23.850,041!!5 23.850,04 $23.850,04
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 $1.626,00 R$ 26.009,50iRS 26.009,50 $26.009,50

O ACR DO DO CADASTRO DE R RVA R 94.799 30R 0 99 30 R 94.799 30
*) O IMPACTO ANUAL CONSIDERA A REMUNERAGAQ DE 12 MESES ACRESCIDA DO 132 SALARIO, 1/3 DE FERIAS E
NCARGOS SOCIAIS PATRONAIS CALCULADOS A BASE MINIMA DE 20% (VINTE POR CENTO).

NOTA EXPLICATIVA 1: O Relatdrio de Gestao Fiscal da Camara Municipal de Banabuil publicado no
ultimo quadrimestre, para um limite de 6% das despesas com pessoal sobrea Receita Corrente Liquida
do Municipio, aponta um comprometimento de apenas 2,22%.

NOTA EXPLICATIVA 2: O impacto orgamentario-financeiro dos cargos publicos criados pelo Poder
Legislativo Municipal, inclusive aqueles a serem providos eventualmente pelo cadastro de reserva,

representa apenas 0,22% da Receita Corrente Liquida, portanto, dentro uma margem legal estimada de

crescimento.
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NOTA EXPLICATIVA 3: O impacto orcamentdrio-financeiro dos cargos publicos criados pelo Poder
Legislativo Municipal, inclusive aqueles a serem providos eventualmente pelo cadastro de reserva, ndo
participa da regra definida no art. 29, inciso VI, da Constituicdo Federal, que por sua vez reporta apenas

remunerag3o dos Vereadores limitada a 5% da receita anual do Municipio.

NOTA EXPLICATIVA 4: A Camara Municipal de Banabuiu nos exercicios financeiros de 2022 (R$
167.562,50), 2023 (RS 284.291,39) e 2024 (RS 284.181,25), receberd repasses de Duodécimos numa

média anual de RS 2.944.140,56.

(( NOTA EXPLICATIVA 5: No exercicio financeiro de 2023 o Poder Legislativo devolveu ao Poder Executivo
a quantia de RS 171.499,33 referente a repasses de Duodécimo, valor suficiente para a absorgdo do
impacto orgamentario-financeiro dos cargos publicos criados, inclusive aqueles a serem providos
eventualmente pelo cadastro de reserva, se foro caso, com a necessidade inexpressiva ajuste de outras

despesas no cenario atual.

DECLARACAO

DECLARO a quem possa interessar, que nos termos da Lei Complementar n? 101/2000, art. 16, Il, 0
aumento da despesa do Poder Legislativo Municipal decorrente do AUTOGRAFO DE LEI N2 851, tem
' adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias:

> PLANO PLURIANUAL 2022-2025 Lei Municipal n® 730, de 13/12/2021.
»  LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS Lei Municipal ne 805, de 16/06/2023.
< LETORCAMENTARIA ANUAL Lei Municipal n® 832, de 08/12/2023.

BANABUIU/CE, 04 DE ABRIL DE 2024.
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