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AUTOGRAFO DE LEIN° 669 DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
GRATIFICACAO MENSAL POR
PRODUTIVIDADE AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE
PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE
BANABUIU E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANABUIU/CE, o Sr. FRANCISCO
HERMES NOBRE, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na Lei
Organica do Municipio, além de outros dispositivos vigentes, faz saber que a Camara
Municipal de Banabuit/CE aprovou € eu sanciono € promulgo a presente Lei:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Banabuil, gratificagdo aos
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE que prestam servigos de saude publica no
Municipio.

Art. 2° - Os agentes de Saude de que trata o artigo acima, sdo aqueles que prestam
servigos junto a populagdo do Municipio, compreendendo, inclusive, todos os Distritos
e a Zona Rural, e que sdo participes da Associagdo dos Agentes Comunitarios de Satude
de Banabuit.

Art. 3° - Ao Agente Comunitario de Satide, membro da Associagdo dos Agentes de
Saude de Banabuili, e, em plena atividade da sua fungio, sera conferido uma
gratificagdo, mensalmente, de no maximo o valor equivalente a 30% (trinta por cento)
do salario base percebido junto a Associagdo dos Agentes de Saude de Banabuil, a
titulo de incentivo, objetivando a cooperagdo mutua, colimando o desenvolvimento e
intensificacdo das agdes preventivas na area de saide, como forma de fomentar o
DESEMPENHO ¢ a PRODUTIVIDADE dos servigos desenvolvidos pelos Agentes

de Sande.
' PERCENTUAL ALCANGADO PELO ~ PERCENTUAL DO INCENTIVO
| AGENTE PAGO AO ACS
Maior que 95% , 100% R 7i
B e |
Entre 70 e 94,9% : 70%
Entre 50 € 69,9% | 50%
. N -
| Menor que 50% 30%
. .

Rua Raimundo Dias, 38 - Centro - CEP: 63.960-000 - Banabuiu - CE - TEL: (88) %
3426 - 1212 - CNPJ: 23.444.698/0001-30 | Site: www.camarabanabuiu.ce.gov.br




QOW .
) an / Camara Mupicipal de

/ .\ Transparéncia e Etica a Servi¢o do Povo
¥ » Banabuiu
o

Art. 4° - O estabelecimento das diretrizes, normas, a Fiscalizagdo e o acompanhamento
dos atendimentos, do desempenho e da produtividade dos servigos a serem realizados
pelos Agentes Comunitarios de Saude, fica estabelecido na forma do anexo I, que passa
a ser parte integrante desta Lei.

Art. 5° - Para a consecugdio dos termos desta Lei, fica autorizado o Municipio de
Banabuiu, através do Fundo Municipal de Sadde, a celebragdo de convénio com a
Associagdo dos Agentes de Saude de Banabuiu, que ficara a cargo da aplica¢do dos
financeiros de acordo com as diretrizes e normas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Satide conjuntamente com o Conselho Municipal de Saide, que definirdo
as diretrizes de trabalho e as obrigagdes dos beneficiarios, em contrapartida da
gratificagdo concedida, pela melhoria de desempenho e produtividade das suas
atividades junto aos servigos de satide do Municipio.

Art. 6°- O pagamento aos beneficidrios sera realizado pela Associagdo dos Agentes de
Saude de Banabuii, mediante Convénio com a Prefeitura através do F undo Municipal
de Saide, e que deverd efetuar o repasse dos recursos financeiros por agente
comunitarios de saude em atividade, conforme valor estabelecido no art. 3° desta Lei.

Parigrafo Unico — O repasse dos recursos financeiros devera ocorrer até o dia 15 do
més subseqiiente, observado as alteragdes que poderdo ocorrer em fungdo das exclusdes
de beneficiarios, em detrimento do ndo cumprimento das normas e diretrizes pré-
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saide e o Conselho Municipal de Satde,
para garantir direito ao incentivo.

Art 7° - As despesas objeto desta Lei ocorrerdo, neste Exercicio, a conta da Dotagdo
especifica do vigente Orgamento da Despesa do Fundo Municipal de Saude, a partir dos
repasses oriundos da Unido através do Fundo Nacional de Saude, Bloco Custeio/
Atengdo Basica/ Agentes Comunitarios de Satde, exceto quando ndo houver saldo ou
recurso suficiente para custear a gratificagio por produtividade.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario ¢ leis anteriores.

Sala das sessoes da Camara Municipal de Banabuit/CE, aos 20 de setembro de 2049.
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Thiago de Sousa Oliveira Jogfuim Rddrigues/.emos

Presidente 1° Secretario
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INCENTIVO POR _ATIVIDADE PROFISSIONAL DESENVOLVIDA NA

ESTRATEGIA _DE SAUDE DA FAMILIA PARA OS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE.

ANEXO I
DIRETRIZES, NORMAS, CRITERIOS, META, PARA ACS

| N° T _F;ra_n}etro recomendado T 7MEtao de ti_r R_esiultadojl
: acompanhamento ‘ \

" iNotiﬁcar mensalmente 100% de todos|Ficha de consolidado e
j |0s nascidos vivos na drea de Cartao espelho. [
| Jabrangéncia, € comprovar realizagéo

|das primeiras vacinas (BCG E

| HEPATITE B). _j

- . T N |
‘| 2 fNotiﬁcar mensalmente 100% de todos | Ficha de dbito ’

I‘ 0s Obitos na érea de abrangéncia; | , |
|3 \Acompanhar mensalmente 98% das Eicha diaria —[ ‘
| Criangas menores de 2 anos | |
S W R bl ] U S

4 |Realizar mensaimente o peso das|Ficha diaria |
| Criangas menores de 2 anos, com [ |

. |cobertura de 98% | = o
5 Garantir que as criangas menores de 2 Cartdo da criancalcartdo i
|anos estejam com cobertura vacinal controle da sala del

\

| de 98% imunizagéo |

| | | |
6 | Garantir 98% de vacinag&o da triplice Cartdo espelho de,‘— 1‘

| lfviral em criangas menores de 02 anos, | Vacinacdo ! I

‘ ' em prazo de administragéo (D1 e D2); i

O 1 L) ) R

'7 | Acompanhar em 95% o pré-natal no 1°| Ficha de| |
| trimestre; ‘cadastro/acompanhamento |
o dagestane )
| ,
8 }Acompanhar em 95% a realizagdo de Ficha de} ‘
| 'pré-natal no més;  cadastro/acompanhamento | i
‘ 'da gestante '
T S
| [ | |
o oo —————— ——
10 | 100% de visita Ficha de cadastro e |
; ' domiciliar/acompanhamento és| acompanhamento HAS ; |
‘ I[:ata'ssor:is com hipertensdo arterial |
L  sistematica; | I R
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Tuberculose;

acompanhamento TB

Ficha de cadastro e|‘
domiciliar/facompanhamento as acompanhamento DM
pessoas com Diabetes Mellitus; ‘
12 | Acompanhar em 100% pessoas com Ficha de cadastro e

13

| Acompanhar em 100% pesso;s com

p |
Hanseniase; |

Ficha de cadastro e
acompanhamento HN

14

100% de comparecimento as reunides
convocadas pela coordenagéo local,|
municipal ou associagao; |

Folha de frequéncia

15
|

|Acompanhar 98% em suas visitas
domiciliares, exceto férias e licengas;

Ficha diaria

16

17

'Realizar mensalmente  palestras
educativas em sua microdrea de
abrangéncia, totalizando 100%;

Folha de freqiiéncia

Cadastrar e atualizar regularmente as
familias residentes em sua microarea
de abrangéncia;

Cadastro e-sus

18

Participar 100% em todas as brigadas

em combate ao Aedes Aegypti, em
\periodo oportuno ou gquando for
necessario;

Ficha diaria

19

Garantir 100% de acompanhamento
odontolégico em gestantes durante o
pre- natal.

Ficha Perinatal

20

Garantir 90% de primeira consulta
Jodontolégica nas criangas de 0 a 2
anos;

Cartao espelho

Sala das sessdes da Camara Municipal de Banabui/CE, aos 20 de setembro de
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