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AUTOGRAFO DE LEI DE N° 883 DE 26 DE MAIO DE 2025.

REVOGA A LEI 626, DE 05 DE MAIO DE 2017
E REGULAMENTA ACERCA DO INCENTIVO
MENSAL POR PRODUTIVIDADE E
PARCELA  UNICA AOS  AGENTES
COMUNITARIOS DE  SAUDE, QUE

U PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE
BANABUIU E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Banabuiti do Estado do Cear4, o Sr. Francisco Marecilio Coelho Brito,
no exercicio de suas atribui¢des legais, com fulcro na Lei Orgénica Municipal, além de outros
dispositivos aplicaveis, faz saber que a Camara Municipal de Banabuiti — Ceard aprovou ¢ eu

sanciono ¢ promulgo a presente Lei:

CAPITULO I
DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE

Art. 1°. Fica instituido, no ambito municipal, o incentivo mensal por produtividade aos agentes

comunitdrios de saude que prestam servigos de satiide publica no Municipio de Banabuiu, visando
u estimular os profissionais que trabalham nos programas estratégicos da Politica Nacional de
Atengdo Basica e fortalecer as politicas publicas afetas a atuacdo dos Agentes Comunitarios de

Saude no Municipio de Banabui.

Art. 2°. Os agentes comunitérios de satde de que trata o artigo 1° s3o aqueles que prestam Servigos

junto a-populagdo do Municipio de Banabuit, compreendendo a Zona Rural e Zona Urbana.

CAPITULO 11
DO VALOR DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE

Art. 3°. O valor do incentivo por produtividade serd o equivalente entre 15% a 30% do

vencimento constitucionalmente atribuido no art. 198, §2°, condicionado a avaliagdo do agente

comunitario de satde em EXCELENTE, BOM e SUFICIENTE, conforme Anexo I,
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preventivas na 4rea de satide, como mecanismo de fomentar o desempenho e produtividade dos

servigos realizados pelos agentes comunitarios de saude:

a) O agente comunitario de satide sera avaliado em EXCELENTE quando cumprir de 95%
a 100% das metas estabelecidas no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade

no valor percentual de 30% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da Constitui¢do
v Federal de 1988;

b) O agente comunitario de satide serd avaliado em BOM quando cumprir de 70 a 94,9%
das metas estabelecidas no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade no valor
percentual de 21% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da Constituigdo Federal
de 1988;

¢) O agente comunitario de satide ser4 avaliado em SUFICIENTE quando cumprir de 50 a
69.9% das metas estabelecidas no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade no
valor percentual de 15% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da Constituigdo
Federal de 1988.

U §1°. No relatorio de avaliagdo que trata o art. 4°, §2°, o profissional responsavel pela avaliagdo
devera realizar uma média aritmética envolvendo todas as metas estabelecidas no Anexo I para

identificar o percentual de enquadramento do agente comunitério de satde.

§2°. O agente comunitario de satiide que cumprir as metas inferior a 50%, estabelecidas no Anexo

L, ndo fard jus ao incentivo por produtividade.

§3° No caso do §3°, o valor retido sera revertido em favor do Fundo Municipal de Saude, cabendo
a Secretaria de Satde o seu manuseio para a realizacdo de cursos e capacitagdes aos agentes
comunitdrios de saude, a aquisi¢io de equipamentos de prote¢do individual aos agentes
comunitarios de saude, dentre outras agdes direcionadas aos agentes comunitarios de saude, a

julgar a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, voltadas ao aprimoramento

sional e/ou de trabalho dos agentes comunitérios de satde.
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CAPITULO III
DO PAGAMENTO DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
Art. 4°. O pagamento do incentivo por produtividade aos beneficidrios que cumprirem as metas
do Anexo I, sera feito, em carater mensal, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente a0 més

anterior avaliado.

0 §1°. O pagamento do incentivo por produtividade aos agentes comunitrios de satde fica

condicionado ao repasse devido pela Unido Federal, por intermédio do Ministério da Saude.

§2°. O pagamento do incentivo por produtividade aos agentes comunitdrios de satide fica
condicionada a avaliagdo de desempenho, a ser realizada pelo(a) Enfermeiro(a) da Unidade
Bésica de Saude (UBS), a qual o agente comunitirio de saude estiver vinculado, ou a
Coordenadora do Programa de Atengdo Priméria a Salde, na auséncia daquela, através de

relatorio escrito, devendo ser concebido o cumprimento das metas estabelecidas no Anexo 1.

Art. 5° O valor repassado por meio da presente lei ndo tem natureza salarial e ndo se incorpora a
remuneragdo dos Agentes Comunitarios de Saude, ndo servindo de base de calculo para o

recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

§1°. O repasse dos valores de Incentivo por Produtividade ser4 feito diretamente ao beneficiario,

em sua folha de pagamento, sob a responsabilidade do Setor de Recursos Humanos do Municipio

de Banabuiu.

§2°. Néo havera incidéncia de quaisquer cncargos sociais, previdencidrios e/ou fundidrios sobre

o valor do Incentivo por Produtividade.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIARIOS DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
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Art. 6°. Fardo jus ao Incentivo por Produtividade previsto nesta lei os Agentes Comunitarios de
Saide — ACS que estiverem exercendo regulamente suas fungdes no campo de atuagdo e que

cumprirem com as metas estabelecidas no Anexo I dessa lei.

Art. 7°. Deixard de receber o Incentivo de Produtividade o Agente Comunitario de Satde que, no
curso do periodo mensal de avaliagdo, tenha sofrido alguma penalidade por san¢do administrativa,
decorrente de sindicéncia ou processo administrativo disciplinar, apés a conclusdo do devido

U processo legal pertinente.

Art. 8°. Os Agentes Comunitdrios de Satde que estiverem afastados de suas fungdes de origem

ou fora do campo de atuagdo ndo fardo jus ao Incentivo por Produtividade.

CAPITULO V
DA PARCELA UNICA
Art. 9°. No fim de cada ciclo anual, serd devido o pagamento de Parcela Unica aos Agentes

Comunitarios de Saude classificados como EXCELENTE, na forma do Anexo [.

§1°. O pagamento da Parcela Unica serd de cunho proporcional aos meses em que o Agente

Comunitdrio de Saude atingiu a classificagdo como EXCELENTE.

§2°. O pagamento fica condicionado ao repasse do Ministério da Satde, ndo incorporando nos
vencimentos dos Agentes Comunitarios de Satde, motivo pelo qual ndo havera incidéncia de

quaisquer encargos sociais, previdencidrios e/ou fundigrios.

§3°. No caso de valores remanescentes, em virtude do ndo cumprimento como EXCELENTE
das metas de que trata esse artigo pelo Agente Comunitério de Satde, esses valores remanescentes
serdo rateados em favor dos Agentes Comunitarios de Satde que cumpriram, integralmente, as
metas como EXCELENTE ao longo do ciclo anual, de forma igualitéria.

§4°. Nio ficara excluido do rateio de que trata o paragrafo anterior, os Agentes Comunitérios de

Saude que estiverem no gozo de licenga-maternidade, licenga-paternidade, férias e licenga para

tratamentos de saude inferior a 15 dias.
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§5°. O pagamento da Parcela Unica ocorrerd no més subsequente ao final do ciclo anual, até o 10°
dia do més.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 10°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta dos recursos repassados pela Unido

Federal ao Municipio de Banabuiti, em observincia ao art. 4°, §1°, da presente lei.

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, através de decreto, no que couber.

Art. 12. Fica revogada a Lei n. 626, de 05 de maio de 2017 ¢ outras disposigdes legais que forem

conflitantes com a presente legislagdo.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de
Margo de 2025.

Sala da Camara Municipal de Banabuit- Ceard, 26 de maio de 2025.

UJ'QQ?U;og J‘( %&1@ 50 &@ ;
Maria de Fitima Sil?egira a Silvéﬁg s
Presidente da Cimara Municipal de Banabuid — CE

Biénio 2025/2026
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APROVADO PARECER

Camara Municyséi de Banaburu COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO. Em;

PARECER N° 024/2025

Ata da reunido realizada no dia 22.05.2025, as 11:00 horas, na sala de feunides do

Gabinete da Presidéncia para anélise e parecer da Comissio de Justica e Rédagdo ao

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE: REVOGA A
LEI 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO
() INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS,

RELATORIO:

O PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025 apresentado pelo

executivo, na data do dia 19.05.2025 ¢ lido em plendrio na sessdo ordindria do dia 19
de maio de 2025, sendo posteriormente encaminhado a esta Comissdo de Justica e
Redagdo para anélise e parecer.
O Texto Legislativo objetiva submeter a apreciacdo dos senhores vereadores o
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE: REVOGA A
LEI 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO
INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER DO RELATOR:

Primeiramente ¢é pertinente esclarecermos que ¢ dessa Comissdo a competéncia
de anélise do PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°013/2025 apresentado, eis que
originariamente lhe fora atribuida essa fungio, conforme preconiza o artigo 49 e paragrafo
inico do Regimento Interno desta casa legislativa.

Em anilise a0 PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025, de iniciativa da
presidente da cdmara municipal de Banabuiu, que DISPOE SOBRE: REVOGA A LEI
626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO INCENTIVO
MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE
BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Feitas estas consideracdes sobre a competéncia e iniciativa, esta comissio vota
aprovagdo do projeto, corroborando a regularidade formal do PROJETO DE LEI
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DO EXECUTIVO N° 013/2025 em comento. Assim, encontra-se apto para tramitagao
nesta Casa de Leis.

CONCLUSAO DA COMISSAO:

Ante 0 exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
amparado pelo artigo 49 e seu paragrafo tnico do Regimento Interno desta casa diante
dos aspectos que cumpre a esta Comissio de Justica e Redagdo, constatamos a
inexisténcia de Obices a aprovagio do PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°

013/2025, haja vista que os preceitos legais e regimentais foram observados, razio pela
qual opinamos pela sua aprovacio.

Mavos Jawos g baenc
Rel~at0r: MARCOS LEMOS DE FARIAS
Voto pela APROVACAO DO PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025

Vice-Presidente:
FRANCISCO ROMARIO DE LIMA

Pelas conclusies do relator

_()(n/\)&. Evunn Ma CH’J

1]

Presidente: CLARICE FERREIRA MACIEL

Pelas conclusées do relator

VOTOS DIVERGENTES: nenhum.

EXPOSICAO DE MOTIVO DA DIVERGENCIA: nenhuma
FAVORAVEIS OS VEREADORES: 03

FAVORAVEIS COM RESTRICAO OS VEREADORES: nenhum
CONTRARIOS OS VEREADORES: nenhum

EMENTA DO PARECER: Pela aprovacao do
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°
013/2025, por unanimidade de votos.

Camara de Vereadores de Banabuit-CE, em 22 de maio de 2025.
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COMISSAO DE SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, AGRICU MQ

Camara Mur 1431 de Banabuiy E ME[O AMBIENTE- Eﬂ::s%/ O
APROVALQ PARECER /

PARECER N° 016/2025
Ata da reunido realizada no dia 22.05.2025, as 11:00 horas, na sala de reunides do- 4
Gabinete da Presidéncia para andlise e parecer da Comissdo de Satde, Educagao, Cultura,
Esporte, Agricultura e Meio Ambiente ao '

« PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE: REVOGA A
LEI 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO
INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORIO:
O Projeto de LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025 na data do dia 19.05.2025 ¢

lido em plenario na sessio ordinaria do dia 19 de maio de 2025, sendo posteriormente
encaminhado a esta Comissdo de Saude, Educagdo, Cultura, Esporte, Agricultura ¢ Meio
Ambiente para analise e parecer.

O Texto Legislativo objetiva submeter a apreciacdo dos senhores vereadores o Projeto de

LEI DO EXECUTIVO que DISPOE SOBRE: REVOGA A LEI 626 DE 05 DE MAIO

DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO INCENTIVO MENSAL POR

PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE

SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA
() OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER DO RELATOR:
Primeiramente ¢ pertinente esclarecermos que ¢ dessa Comissdo a competéncia

de anélise do projeto de LEI DO EXECUTIVO apresentado, eis que originariamente lhe

fora atribuida essa fungio, conforme preconiza o artigo 51 do Regimento Interno desta
casa legislativa.

Em anélise ao Projeto de LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025, de iniciativa do executivo,
que DISPOE SOBRE: REVOGA A LEl 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E
REGULAMENTA ACERCA DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
E PARCELA UNICA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE

PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Feitas estas considera¢des sobre a competéncia e iniciativa, esta comissio vota pela
aprovagdo do projeto, corroborando a regularidade formal da LEI DO EXECUTIVO em
comento. Assim, encontra-se apto para tramitagdo nesta Casa de Leis.
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CONCLUSAO DA COMISSAO:

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
amparado pelo artigo 51 do Regimento Interno desta casa diante dos aspectos que cumpre
a esta Comissdao de Saude, Educagdo, Cultura, Esporte, Agricultura e Meio Ambiente,
constatamos a inexisténcia de Obices a aprovacao do Projeto de LEI DO EXECUTIVO
n® 013/2025, haja vista que os preceitos legais e regimentais foram observados, razio pela
qual opinamos pela sua aprovacio.

Q owe  Emuina Ma(’uﬂ
Relator: CL‘_ARICE FERREIRA MACIEL
Voto pela APROVACAO da LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025

0 AR A

Vice-Presidente:

MARCO

EXPOSICAO DE MOTIVO DA DIVERGENCIA: nenhuma
FAVORAVEIS OS VEREADORES: 03

FAVORAVEIS COM RESTRICAO OS VEREADORES: nenhum
CONTRARIOS OS VEREADORES: nenhum

EMENTA DO PARECER: Pela aprovacio do
Projeto de LEI DO EXECUTIVO n° 013/2025, por
unanimidade de votos.

Camara de Vereadores de Banabuii-CE, em 22 de maio de 2025.
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T COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO.

PARECER N° 013/2025

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE: REVOGA A
LEI 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO
() INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORIO:

O PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025 - apresentado pelo
executivo e lido em plenario na sessdo ordindria do dia 19 de maio de 2025, sendo
posteriormente encaminhado a esta Comissdo de Finangas e Orcamento para andlise e
parecer.

O Texto Legislativo objetiva submeter & apreciag@o dos senhores vereadores PROJETO

DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE: REVOGA A LEI 626 DE

05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO INCENTIVO MENSAL

POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO MUNICIPIO DE
U BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PARECER DO RELATOR:
Primeiramente ¢ pertinente esclarecermos que € dessa Comiss@o a competéncia

de analise do projeto de Resolugdo apresentado, eis que originariamente lhe fora atribuida
essa funcdo, conforme preconiza o artigo 50, III do Regimento Interno desta casa
legislativa.

Em anélise ao PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025- DISPOE SOBRE:
REVOGA A LEI 626 DE 05 DE MAIO DE 2017 E REGULAMENTA ACERCA DO
INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIiPIO DE BANABUIU E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Feitas estas consideragdes sobre a competéncia e iniciativa, esta comissdo vota
pela aprovagdo do projeto, corroborando a regularidade formal do Projeto de lei do
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executivo n° 013/2025 em comento. Assim, encontra-se apto para tramitacdo nesta Casa
de Leis.

CONCLUSAO DA COMISSAO:

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo relator,
amparado pelo artigo 50, III do Regimento Interno desta casa diante dos aspectos que
cumpre a esta Comissdo de Finangas e Orgamento, constatamos a inexisténcia de obices
a aprovagdo do Projeto de Lei do executivo n® 013/2025, haja vista que os preceitos legais
e regimentais foram observados, razio pela qual opinamos pela sua aprovagio.

Reli:tor: HELTON RO GUES NUNES
Voto pela APROVACAO do PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 013/2025

Stme] Lopto b Spugg

Vice-Presidente:
SAMUEL LOPESBDE SOUZA

Pelas c,r do relaor

Presidente: DANIEL BANDEIRA LIMA

Pelas loncliizées Ao relator

VOTOS D[VERGENTES: nenhum.
EXPOSI’CAO DE MOTIVO DA DIVERGENCIA: nenhuma
FAVORAVEIS OS VEREADORES: 03

FAVORA’VEIS COM RESTRICAO OS VEREADORES: nenhum
CONTRARIOS OS VEREADORES: nenhum

EMENTA DO PARECER: Pela aprovacgio do
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°
013/2025, por unanimidade de votos.

Camara de Vereadores de Banabuit-CE, em 22 de maio de 2025.
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Banabuiﬂ GOVERNO MUNICIPAL DE BANABUIU
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Cidade préspera, povo feliz!

Camara Munjei
PROJETO DE LEI N. 013/2025 Gabines, dL:?nF,’cr‘:sai:i de Banabyiy,
Recebig / z}te
Mensagem 013/2025 Ass. —=2 /25

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal de Banabuiq,
Excelentissimos (as) Senhores (as) Vereadores (as),

Pelo presente, encaminho, em anexo, para a apreciagio desta Augusta Casa Legislativa, o
Projeto de Lei n. 013/2025, de 19 de maio de 2025, o qual tem como condio a revogagio
da Lei N. 626, de 05 de maio de 2017, trazendo novas disposigdes sobre a concessio
de incentivo mensal por produtividade e parcela tinica aos agentes comunitdrios de
saude, que prestam servigos no Municipio de Banabuiu e adota outras providéncias.

Gabinete do Prefeito, 19 de maio de 2025.

JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO que o direito a satide ¢ direito social fundamental, elevada
a maxima importancia juridica, social e economica, conforme apregoa a Constituicio Federal
de 1988;

CONSIDERANDO que o vencimento dos agentes comunitarios de satde nio
sera inferior a 02 (dois) salirios minimos, repassados pela Unido aos Municipios, aos Estados
¢ ao Distrito Federal, conforme o art. 198, §9°, da Constituicio Federal de 1988;

CONSIDERANDO que o vencimento dos agentes comunitarios de satde fica
sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Iistados, ao Distrito Federal e aos Municipios
estabelecer, além de outros consectirios e vantagens, incentivos, auxilios, gratificacoes e
indenizacdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais, conforme o art. 198, §7°, da
Constituicao Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a valotizagio profissional perpassa, sobretudo, pelo
reconhecimento de suas atividades e a contrapartida em pectnia;

CONSIDERANDO que o incentivo de produtividade aos agentes
comunitarios de saude ¢ um mecanismo que reforca a prestacio do servico publico de modo

cficiente, uma das balizas da Administracio Puablica, consoante determina o art. 37, caput, da
Constituigao Federal de 1988;

CONSIDERANDO que ¢ objetivo primordial o incentivo de trabalhadores da
saude para o oferecimento de atendimento com maior qualidade aos cidadios, elevando o
indice de satisfacio dos usuarios do Sistema Unico de Satide em Banabuiy;
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O presente Projeto de Let tem como escopo revogar a Let Municipal n. 626, de 05 de maio
de 2017, trazendo novas disposicoes sobre a concessio de incentivo mensal por
produtividade e parcela Gnica aos agentes comunitarios de saide, que prestam servicos no
Municipio de Banabuiu e adota outras providéncias.

Esperando contar com o apoio dos(as) nobres Vereadores(as), solicitamos o
apoio para a apreciagio ¢ voto do Projeto de Lei em REGIME DE URGENCIA
URGENTISSIMA.

Nada mais para o momento, aproveitamos o ensejo para renovar 0s n0ssos mais
elevados protestos de estima e consideracio.

FRANCISCO MARCILIO Assinado de forma digital por
FRANCISCO MARCILIO COELHO

COELHO BRIT0O:00502343311

BRITO:00502343311 Dados: 2025.05.19 10:44:18 -03'00'

Francisco Marcilio Coélho Brito
Prefeito Municipal de Banabuia
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Camara Municiza! de Banabuiu

Em _ 2705 /095

A

~/ Secretario(a)

REVOGA A LEV626, DE 05 DE MAIO DE
2017 E REG {IENTA ACERCA DO
INCENTIVO MENSAL ~ POR
PRODUTIVIDADE E PARCELA UNICA
AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE, QUE PRESTAM SERVICOS NO
MUNICIPIO DE BANABUIU E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Banabuid do Estado do Ceara, o Sr. Francisco Marcilio Coélho
Brito, no exercicio de suas atribuicdes legais, com fulcro na Lei Organica Municipal, além de
outros dispositivos aplicaveis, faz saber que a Camara Municipal de Banabuit — Cear4

aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

CAPITULO 1
DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIV IDADE
Art. 1°. Fica instituido, no ambito municipal, o incentivo mensal por produtividade aos
agentes comunitarios de saide que prestam servios de saude publica no Municipio de
Banabuid, visando estimular os profissionais que trabalham nos programas estratégicos da
Politica Nacional de Atencio Bisica e fortalecer as politicas publicas afetas a atuagao dos

Agentes Comunitérios de Sadde no Municipio de Banabuit.

Art. 2°. Os agentes comunitarios de satde de que trata o artigo 1° sio aqueles que prestam

Servicos junto a populacio do Municipio de Banabuiq, compreendendo a Zona Rural e Zona

Urbana.

CAPITULO 11
DO VALOR DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
Art. 3°. O valor do incentivo por produtividade serd o equivalente entre 15% a 30% do
vencimento constitucionalmente atribuido no art. 198, §2°, condicionado a avaliacio do

agente comunitario de satde em EXCELENTE, BOM e SUFICIENTE, conforme
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Anexo I, objetivando a cooperacio mutua colimada no desenvolvimento e intensificacao das
acoes preventivas na area de saide, como mecanismo de fomentar o desempenho e

produtividade dos servicos realizados pelos agentes comunitirios de satde:

a) O agente comunitirio de satde sera avaliado em EXCELENTE quando cumprir
de 95% a 100% das metas estabelecidas no Anexo 1, fazendo jus ao incentivo de
produtividade no valor percentual de 30% sobre o vencimento minimo do art. 198,

§9° da Constituicio Federal de 1988;

b) O agente comunitirio de satide sera avaliado em BOM quando cumprir de 70 a
94,9% das metas estabelecidas no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade
no valor percentual de 21% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da

Constituigio Federal de 1988;

) O agente comunitirio de satde serd avaliado em SUFICIENTE quando cumprir
de 50 a 69,9% das metas estabelecidas no Anexo 1, fazendo jus ao incentivo de
produtividade no valor percentual de 15% sobre o vencimento minimo do art. 198,

§9°, da Constituicio Federal de 1988.

§1°. No relatorio de avaliacio que trata o art. 4°, §2°, o profissional responsavel pela avaliagao
devera realizar uma média aritmética envolvendo todas as metas estabelecidas no Anexo |

para identificar o percentual de enquadramento do agente comunitario de satde.

§2°. O agente comunitario de sade que cumprir as metas inferior a 50%, estabelecidas no

Anexo I, ndo fara jus ao incentivo por produtividade.

§3°. No caso do §3°, o valor retido ser4 revertido em favor do Fundo Municipal de Satde,
cabendo a Secretaria de Satide o seu manuseio para a realizacao de cursos e capacitacdes aos
agentes comunitarios de satde, a aquisicio de equipamentos de protecao individual aos

agentes comunitarios de saude, dentre outras acées direcionadas aos agentes comunitarios
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de saude, a julgar a conveniéncia e oportunidade da Administracio Publica, voltadas ao

aprimoramento profissional e/ou de trabalho dos agentes comunitarios de saude.

CAPITULO III
DO PAGAMENTO DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
Art. 4°. O pagamento do incentivo por produtividade aos beneficiirios que cumprirem as
metas do Anexo I, sera feito, em carater mensal, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente

a0 més anterior avaliado.

§1°. O pagamento do incentivo por produtividade aos agentes comunitarios de satde fica

condicionado a0 repasse devido pela Uniio Federal, por intermédio do Ministério da Satde.

§2°. O pagamento do incentivo por produtividade aos agentes comunitarios de saude fica
condicionada a avaliacio de desempenho, a ser realizada pelo(a) Enfermeiro(a) da Unidade
Bisica de Saide (UBS), a qual o agente comunitario de saude estiver vinculado, ou a
Coordenadora do Programa de Atencio Primaria a Saude, na auséncia daquela, através de

relatorio escrito, devendo ser concebido o cumprimento das metas estabelecidas no Anexo

I

Art. 5° O valor repassado por meio da presente lei ndo tem natureza salarial e nao se
incorpora a remuneracio dos Agentes Comunitarios de Satde, nio servindo de base de

calculo para o recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

§1°. O repasse dos valores de Incentivo por Produtividade sera feito diretamente ao

beneficiario, em sua folha de pagamento, sob a responsabilidade do Setor de Recursos

Humanos do Municipio de Banabuig.

§2°. Nio havera incidéncia de quatsquer encargos sociais, previdencidrios e/ou fundiarios

sobre o valor do Incentivo por Produtividade.
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CAPITULO IV
DOS BENEFICIARIOS DO INCENTIVO MENSAL POR PRODUTIVIDADE
Art. 6°. Fario jus ao Incentivo por Produtividade previsto nesta lei os Agentes Comunitarios
de Saude — ACS que estiverem exercendo regulamente suas fun¢des no campo de atuacio e

que cumprirem com as metas estabelecidas no Anexo I dessa lei.

Art. 7°. Deixard de receber o Incentivo de Produtividade o Agente Comunitario de Satude
que, no curso do periodo mensal de avaliacio, tenha sofrido alguma penalidade por sancio
administrativa, decorrente de sindicincia ou processo administrativo disciplinar, apés a

conclusio do devido processo legal pertinente.

Art. 8°. Os Agentes Comunitarios de Saude que estiverem afastados de suas fungoes de

origem ou fora do campo de atuacio nio fario jus ao Incentivo por Produtividade.

CAPITULOV
DA PARCELA UNICA
Art. 9°. No fim de cada ciclo anual, ser4 devido o pagamento de Parcela Unica a0s Agentes

Comunitarios de Saide classificados como EXCELENTE, na forma do Anexo L.

§1°. O pagamento da Parcela Unica serd de cunho proporcional a0s meses em que o Agente

Comunitirio de Saude atingiu a classificacio como EXCELENTE.

§2°. O pagamento fica condicionado a0 repasse do Ministério da Satude, nio incorporando
nos vencimentos dos Agentes Comunitarios de Saude, motivo pelo qual nio haveri

incidéncia de quaisquer encargos sociais, previdenciarios e/ou fundiarios.

§3° No caso de valores remanescentes, em virtude do nio cumprimento como
EXCELENTE das metas de que trata esse artigo pelo Agente Comunitario de Satde, esses
valores remanescentes serdo rateados em favor dos Agentes Comunitarios de Saide que
cumpriram, integralmente, as metas como EXCELENTE 20 longo do ciclo anual, de forma

igualitaria.
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§4°. Nao ficard excluido do rateio de que trata o paragrafo anterior, os Agentes Comunitarios
de Saude que estiverem no gozo de licenca-maternidade, licenga-paternidade, férias e licenca

para tratamentos de saude inferior a 15 dias.

§5°. O pagamento da Parcela Unica ocotrera no més subsequente ao final do ciclo anual, até
0 10° dia do mes.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 10°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta dos recursos repassados pela

Unido Federal a0 Municipio de Banabuit, em observancia ao art. 4°, §1°, da presente lei.
Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, através de decreto, no que couber.

Art. 12. Fica revogada a Lei n. 626, de 05 de maio de 2017 e outras disposicoes legais que

forem conflitantes com a presente legislacio.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos a partir

de Margo de 2025.

Banabuiti — Ceara, 19 de maio de 2025.

FRANCISCOM ARCILIO Assinado de forma digital por FRANCISCO
COELHO BRITO:00502343311 mapt sl 10 BTO0050234331

Francisco Marcilio Coélho Brito
Prefeito Municipal de Banabuit

Rua: Queiroz Pessoa, 435 — CEP: 63.960-000 — Banabuit-CE
CNPJ: 23.444.672/0001-91 — CGF: 06.920.303-2




9

GOVERNQ MUNICIPAL DE mmﬂmQOQOOOW—.»

Gabinete do Prefeito

Cidade praspera, povo feliz!

ANEXO I

J

f» a .w mm—.-mu:_c GOVERNO MUNICIPAL DE BANABUIU

METAS PARA O INCENTIVO POR PRODUTIVIDADE DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Meta

EXCELENTE

BOM

SUFICIENTE

1. Notificar, mensalmente, 100°% de todos os nascidos vivos na area de
abrangéncia, e comprovar a realizacdo das primetras vacinas (BCG e Hepatite B).

2. Notificar, mensalmente, 100% de todos os 6bitos na area de abrangéncia.

3. Acompanhar, mensalmente, 98% das criancas menores de 02 anos.

4. Realizar, mensalmente, a verificagdo do peso das criangas menores de 02 anos,
com cobertura de 98%.

5. Garantir que as criangas menores de 02 anos estejam com cobertura vacinal de
98%.

6. Garantir 98% de vacinagio da triplice viral em criangas menores de 02 anos,
em prazo de administracio (D1 e D2).

7. Acompanhar, em 95%, o pré-natal no 1° trimestre das gestantes em sua area
de abrangencia.

8. Acompanhar, 95%, a realizacdo de pré-natal no més.

9. Realizagio de 100% de visita domiciliar/acompanhamento as pessoas com
hipertensio arterial sistematica.

10. Realizagio de 100% de visita domiciliar/acompanhamento as pessoas com
diabetes mellitus.

11. Acompanhamento, em 100%, de pessoas com tuberculose.

12. Acompanhar, em 100%, pessoas com hanseniase.

13. Comparecimento, em 100%, das reunides convocadas pela coordenagio local
ou municipal.

14. Acompanhar, em 98%, suas visitas domiciliares.

15. Realizar, mensalmente, palestras educativas em sua microarea de abrangéncia,
totalizando 100%.
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16. Cadastrar e atualizar, regularmente, as familias residentes em sua microarea
de abrangéncia.

17. Participar 100% em todas as _unmmamm em combate ao aedes aegypti, em periodo
oportuno ou quando for necessario.

18. Garantir 100% de acompanhamento odontolégico em gestantes durante o
pré-natal.

19. Garantir 90% de primeira consulta odontoldgica nas criancas de 00 a 02 anos.

EXCELENTE - O agente comunitario de saide sera avaliado em EXCELENTE quando cumprir de 95% a 100% das metas

estabelecidas no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade no valor percentual de 30% sobre o vencimento minimo do art. 198,

§9°, da Constituicao Federal de 1988;

BOM - O agente comunitario de saude sera avaliado em BOM quando cumprir de 70 a 94,9% das metas estabelecidas no Anexo I,
fazendo jus ao incentivo de produtividade no valor percentual de 21% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da Constitui¢do Federal

de 1988;

SUFICIENTE - O agente comunitario de satde sera avaliado em SUFICIENTE quando cumprir de 50 a 69,9% das metas estabeleadas
no Anexo I, fazendo jus ao incentivo de produtividade no valor percentual de 15% sobre o vencimento minimo do art. 198, §9°, da

Constituicao Federal de 1988.
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